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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL INTEGRAL 
 
 
TRIENERGY S.A.S, se compromete a crear valor para sus diferentes grupos 
de interés, buscando el equilibrio entre los componentes económico, social y 
ambiental,  y fomentando estándares éticos en todas sus actuaciones. Dicho 
compromiso se expresa en: 
 

• Cumplir las leyes vigentes en materia de responsabilidad social,  

Laboral, seguridad y salud en el trabajo y otras que apliquen. 

 

• Respetar los derechos humanos y, en especial, aquellos que degradan 

al colectivo de trabajadores, rechazando el trabajo infantil y el forzoso u 

obligado. 

 

• Desarrollar un marco favorable de relaciones laborales basado en la 

igualdad de oportunidades, la no discriminación y el respeto a la 

diversidad, promoviendo un entorno seguro y saludable y facilitando la 

comunicación con el equipo humano. 

 

• Potenciar una cultura de respeto al entorno natural, reduciendo el 

impacto ambiental de las actividades de la organización, defendiendo la 

biodiversidad y fomentando la información y formación en esta cultura. 

 

• Favorecer la transparencia y las reglas de libre mercado, rechazando las 

prácticas de soborno, corrupción u otro tipo de contribuciones con la 

finalidad de obtener ventajas empresariales, respetando las reglas de la 

libre competencia. 

 

• Impulsar las vías de comunicación y diálogo con los diferentes colectivos 

relacionados con las actividades de la Sociedad, para alcanzar una 

sintonía entre los valores empresariales y las expectativas sociales. 
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